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1 | - Duisburg-Laar, den ff . 15 A~

Betr.: Fragebogen zur Mitgliedschaft im CVJM

' Liebe Erﬁder !

Mit der Bitte, den vergpat@ten Eingang ZU entschuldigen, ﬁehmen 
wir zu den Fragen wie folgt Stellung.

[

ﬂelchen 3inn sehen Sie als verantwortliche Mlﬁarbeiter 1n dem

Bemiihen, Mitglieder fiir den Verein zu werben? Oder sehen Sle

kelnen Sinn darin®?

Ein "Terein" kann nur exiatieren, wenn er “ﬁltglleder” hat. HOTrt
man mit dem Bemiihen auf, neue Mitglieder zu erreichen, wird der
Verein in absehbarer Zcit nicht mehr existent sein. Damit kann .
der Verein auch seine Aufgaben gem, Pariser Basis nicht mehr wahr-

. nehmen. Im tibrigen halten wir den Verein als freles Werk fur

unaufgebbar._-

- Auf welche weise verguchen Sie, Mitglieder fﬁr den Verein zu
gewinnen? .

Publikatlon (Vereinaamselger, Schaukasten, Abkundigung@n~&¥ﬁun-
Gottesdienst, Gemeindebrief), .
peraonllehes Gespréch, offene Veranstaltungen( Jugendgﬂttesdlenst,

'bcmmerfegt etc, ), atraktive Gruppenatunﬁen

1) Von weleher Alt&rsstufe an werben bie mltglleder9 -9 Jahre _

Auf welche aCtherlgkelten stollen Sie bei dem lemuhen, neue

N Eltgliﬁder Zu geW1nnan9 o
~ In allen Bereichen von Vereinsarbeit 1$t ein deutlicher Ruckgang

festzustellen, unter dem auch der CVJM zu leiden hat. Eine ver-
bindliche Mitgliedschaft ist heute nicht gefragt; erst recht nicht

von Jugendlchen in einem Ver@in mit chrzstlicham Anliegen.

Haben Sie kﬁnkrete Erwartungen an den CVJ&uWesthund, welche

- Hilfen und Anregungen er Ihnen fiir die Werbung und Gew1nnung

never Mitglieder geben konnte?

T : e



Als Hilfe fiir die Vereine vor Ort kinnen Zeitschriften als
Werbeexemplare, gute Plakate, Handzettel etc. dienen. Bei Mit-
arbeiterschulungen miifte das Gespridch mit AuBenstehenden verschie-
dener Altersklassen geilibt werden und ein Erfahrungsaustausch
stattfinden. Auch offene Abende, von gqualifizierten Mitarbeitern
des Bundes gestaltet, ktnnen eine Hilfe sein.

Der Westbund sollte versuchen, stirker als bisher in offent-
lichen Publikationsmitteln im aullerkirchlichen Bereich auf seine
Arbeit aufmerksam zu machen.

(Ubertragung von GroBveranstaltungen etc.).

Zusatzfrage fir Vereine mit Mé@dchenarbeit: Wie erkldren Sie sich
den Tatbestand, daB das Verhdltnis von Mitgliedern und Gisten
auf der welbllchen Seite 1:1 ist, widhrend es auf der mdnnlichen
Seite 2:1 ist? (Sind Midchen im CVJM zuriickhaltender gegeniiber
der Mitgliedschaft in einem m&@nnlich gepréagten Jugendwerk? Oder
sind CVJM-Vorstédnde reservierter gegeniiber einer integrierten
Mitgliedschaft von Midchen und Frauen imCVJIM?)

Diese Frage ist fiir uns schwer zu beantworten, da unsere iladchen
alle Mitglieder sind.

Da sich die Midchenarbeit aber insgesamt liberaus schwierig
cestaltet, ist anzunehmen, dall die M&dchen gegeniber einer festen
Mltglleﬁachaft starke Bedenken haben.

Die Vereine in ihrer Gesamthelt versuchen wahrschelnlich zunidchst,
iiber einen Gistestatus zu einer festen Mitglieschaft zu gelangen.

Unser'Vorstand hat diese PFPragen in seiner Sitzung vonm 13,6;3974
mit den Gruppenleitern beraten.

Mit freundichem GruB

/.

Vorsitzender



